
Beteiligungsformat World Café am 21. Juli 2027 

Kolpinghaus, Festsaal, 18.30 Uhr bis 21.00 Uhr 

Zusammenfassung Themenplatz Vorstand 

Moderation: Harald Dobner 

 

Das bringt Freude: 

2 Jugendvertreter 

Forderung nach Kompetenz für Vorstandsmitglieder sinnvoll (kann aber nicht MUSS-kriterium 

in Satzung sein => Frei Wahl)  

Vorstand aus neuen Personen ( =>Plural,. Vielfalt, viele Sachgebiete abdeckbar, der neuen 

Vereinsgröße entsprechend sinnvoll)  

 

Da haben wir Bedenken:  

Vorstand kann (bei Budgetüberschreitungen) vom Ausschuss blockiert werden (Gefahr bei 

lfd. Projekten für unkontrollierte Kostenexplosion durch Einstellung/Unterbrechung von BM) 

Kann bei Geschäftsführung nach §30 BGB zu Kompetenzproblemen führen. 

3-Jährige Wartezeit für Vorstandskandidatur hemmt Engagement (ggf. neuer Mitglieder die 

mit Engagement ehrenamtlich tätig werden wollen. 1 -Jährig falls Erfahrung im AV 

vorhanden -z.B. aus anderer Sektion) 

 

Das würden wir uns wünschen: 

Erfahrungen aus der Alpenvereinsarbeit und aus der Sektion soll vorhanden sein. 

Amtszeitbegrenzung Regeln (ggf. länger für 1. VS, die vorher als Stv. VS tätig waren. (vergl. 

Lex Stierle 

VS-Mitglieder dürfen kein weiteres Amt in der Sektion ausüben 

Vorstand soll – trotz Größe -effizient sein, (oder sind 9 zu viel)  

Klare Regeln für Abberufung aus Ämtern (gilt auch für alle anderen Wahlämter) 

Mandat soll auch für Berufstätige und Familienmütter-/väter möglich sein. 

Klarheit über GF durch GF oder durch den Vorstand (§30 BGB -Geschäftsbereiche klar 

zuweisen/ausgrenzen) 

Paritätische Doppelspitze (2 Vorsitzende im VS)  

Zeit geben zum Zusammenwachsen 

Altersgrenze einführen 

 



Das verstehen wir noch nicht und haben noch Erklärungsbedarf: 

Wie kann man in der Satzung Kompetenz als Kriterium sichern ?  
=> Assesmentcenter für VS-Kandidaten? 
 
Unterschiede von: Beirat -Delegiertenversammlung und Delegiertenversammlung und 
Vertreterversammlung ? 

Was regelt/Funktion -  der Geschäftsordnung für die ganze Sektion ? 

Werden alle VS-Mitglieder ins Vereinsregister eingetragen oder nur einige ? 

Erklärung wie VS-Mitglieder zu ihren von ihnen zu betreuenden Sachgebieten kommen ? 

Wann/wo wird der neue Vorstand gewählt ? 

Aufgabenverteilung VS – GF und was ist §30 BGB – Beschränkung etc..? 

Gibt es solche Strukturlösungen schon in anderen Vereinen ?  

Struktur : Mischung von Elementen aus Mü und OL? 

Wie sind die Haftungsrisiken des Vorstandes / der Mitglieder ? 

Wer/wie erfolgt die Ermittlung der Jugendvertreter im VS ? 

 

 

 

 

 


